ARTICLE 1 :

Formation  et  denomination

Entre les adhérents aux présents statuts est fondée une association régie par la loi du 1er juillet 1901, le  décret du 16 août 1901 et textes modificatifs subséquents ayant pour dénomination :

« UN TOIT POUR TOUS (dans le monde) »

ARTICLE 2
:

But de l’association

L’association agît dans le développement de projets humanitaires de construction de maisons dans le monde, destinés aux plus démunis

Le souhait de l’association est :

1) que les ONG, participant à des constructions de maisons, se concertent, s'entraident, s'échangent des idées, afin d’être plus efficaces, en pouvant alors choisir les meilleures solutions techniques, dans un panier ou fond commun d'idées proposées et échangées entre ONG et les populations locales (le projet doit toujours tenir compte de leurs désirs).

2) Que des projets retenus, après ces échanges et concertation, par ces échanges soient développées au niveau international, avec l’accord des populations locales.

L’association lancerait, développerait, suivrait des projets comme :

1) la création d’un réseau d’échanges d’idées et de projets entre ONG du monde entier, en langue anglaise (banque de donnée documentaire, informatique en architecture, cercles de discussion ou/et des groupes d’études etc … devant déboucher sur des projets commun à toutes les ONG, en particulier l’idée d’un « toit pour tous » rapidement après chaque catastrophe, mais pas uniquement en cas de catastrophe). 

2) Tenant compte du terrain et des spécificités locales, et des désirs des populations locales, faire produire des maisons durables, faciles et rapides transporter et à monter, de faibles coûts. Et tenter d’industrialiser autant que possible leur cycle de développement et de production.

Toutes les activités annexes ou connexes, en amont ou en aval de l’objectif pourront être développées par l’association à condition de respecter le cadre non lucratif de la loi du 1 juillet 1901.

ARTICLE 3 :

Siège  Social

Le siège social en l’état de la création de l’association est fixé à  PARIS

Le siège pourra être transféré par simple décision de Conseil d’Administration, mais, dans ce cas, la ratification de l’Assemblée Générale en session annuelle, sera nécessaire.

ARTICLE 4 :

Duree

L’association est crée pour une durée illimitée. Sa dissolution peut être prononcée en Assemblée Générale extraordinaire (cf. art. 13).

Article 5 :

membres

l’association se compose de :

a) Membres Fondateurs,

b) Membres d’Honneur,

c) Membres Bienfaiteurs

d) Membres Actifs(ou Adhérents).

Peuvent être membres, les personnes physiques et les personnes morales.

Les qualités requises pour être membres sont :

1) La qualité de « Membre Fondateur»  est conférée aux signataires des présents statuts et aux personnes ayant versé la somme de 200 francs lors de la constitution de l’Association. La liste définitive des membres fondateurs sera arrêtée par le Conseil d’Administration

2) La qualité de ‘’Membre d’Honneur ‘’ ne pourra être conféré que par délibération spéciale du Conseil d’Administration :

· Soit à des personnalités que le conseil désignerait,

· Soit à une personne qui, quittant l’association, solliciterait la qualité de Membre d’Honneur,

· soit à des personnes qui auraient rendu des services signalés à l’association.

Il est entendu que les Membres d’Honneur font partie de l’Assemblée Générale sans être tenus de payer une cotisation annuelle.

3) Sont ‘’ Membres Bienfaiteurs’’, les personnes qui versent à l’association un don ou une souscription occasionnelle. Ils ne font pas partie de l’Assemblée Générale.

4) Les «Membres Actifs » (ou Adhérents), sont ceux qui prennent l’engagement de verser annuellement une somme correspondante à celle définie soit par le Conseil d’Administration, soit par l’Assemblée Générale, soit dans le règlement intérieur 

ARTICLE 6 :

conditions d’admission

Pour faire partie de l’association, il faut :

· faire acte de  candidature,

· être agrée par le Conseil d’Administration qui statue lors de chacune de ses réunions et notifie sans motivation, par écrit, soit l’admission, soit le refus d’admission.

ARTICLE 7 :

Exclusion – radiation

La qualité de Membre de l’association se perd par :

a) le décès,

b) la démission

c) le refus de payer les cotisations, malgré les mises en demeure du Conseil d’Administration,

d) tout motif grave, par décision non motivée du Conseil d’Administration mais conformément au règlement intérieur.

ARTICLE 8

Ressources
Afin de couvrir les charges de fonctionnement, les ressources de l’association sont :

· le montant des droits d’entrées et des cotisations,

· les subventions de l’Etat, des départements et des communes,

· les cotisations volontaires de tous les membres ou sympathisants,

· les sommes provenant de recettes occasionnelles perçues au cours de manifestations, ainsi que les contreparties financières des prestations, conseils et services fournis dans le cadre de l’objet de l’association.

ARTICLE 9 :

Direction  de  l’association

L’association est dirigée par un Conseil d’Administration de 5 personnes comprenant 5 membres élus. Les membres sont élus par l’Assemblée Générale et sont rééligibles. La durée de leur mandat est de 4 ans.

En cas de vacances, le conseil pourvoit  provisoirement  au remplacement de ces membres. Il est procédé à leur remplacement définitif lors de l’Assemblé Générale la plus proche. Les pouvoirs des membres ainsi élus prennent fin à leur remplacement définitif lors de l’Assemblée Générale la plus proche. Les pouvoirs des membres ainsi élus prennent fin à l’époque où devrait normalement expirer le mandat des membres remplacés.

Le conseil est composé de : a) Président  d’honneur, b) Président, c) VICE- PRESIDENT, d) SECRETAIRE-GENERAL, e) TRESORIER, f) TRESORIER  ADJOINT.

ARTICLE 10

Election  du  Conseil  d’Administration

Le Conseil d’Administration est élu en Assemblée Générale, au scrutin secret, à la majorité absolue des membres présents ou représentés. Le vote par procuration est autorisé mais le vote par correspondance n’est pas admis.

Est électeur, tout membre actif, légalement majeur, ayant adhéré à l’association depuis au moins un an.

Est éligible, tout membre actif, légalement majeur ayant adhéré à l’association depuis au moins deux ans.

ARTICLE 11 :

Fonctionnement  du  conseil

Le Conseil d’Administration élit :

· un président,

· un Vice-président,

· un Secrétaire général,

· un Trésorier et/ou trésorier adjoint.

Les réunions du Conseil d’Administration auront lieu un minimum de deux fois par an, sur convocation du président ou sur la demande du tiers de ses membres (au moins deux administrateurs), mais elles pourront se tenir aussi souvent qu’il sera nécessaire.

Les décisions sont prises à la majorité des voix. En cas de partage, la voix du président est prépondérante. 

Tout membre du Conseil d’Administration qui, sans justification valable, n’aura pas assisté à trois réunions consécutives, pourra être considéré comme démissionnaire.

ARTICLE 12 :

Assemblée   generale   ordinaire

L’Assemblée Générale ordinaire de l’Association comprend tous les membres Actifs (ou Adhérents). Elle se réunira tous les ans, au mois de septembre. L’ordre du jour du sera indiqué sur les convocations. 

Ne devront être traitées, lors de l’Assemblée Générale, que les questions soumises à l’ordre du jour. Celui-ci sera établi par le Conseil d’Administration. Néanmoins, toute question parvenue au secrétaire général un mois avant la date de l’Assemblée Générale et proposée par au moins dix membres actifs, pourra y figurer.
Le Président assisté des membres du Conseil d’Administration préside l’Assemblée et expose la situation morale de l’association.

Le trésorier rend compte de sa gestion et soumet le bilan à l’approbation de l’assemblée. 

Il est procédé, si nécessaire et après épuisement de l’ordre du jour, au remplacement au scrutin secret des membres du conseil sortants, selon les règles définies à l’article 10.

Les délibérations de l’Assemblée Générale ordinaire seront prises à la majorité absolue des membres présents ou représentés.

ARTICLE 13 :

Assemblée   Générale   Extraordinaire

L’Assemblée Générale extraordinaire est celle qui est réunie à la demande du Président  ou de plus de la moitié des membres actifs.

Cette Assemblée Générale extraordinaire sera convoquée dans les mêmes termes, conditions et formalités que précisés dans l’article précédent.

Les délibérations de l’Assemblée Générale extraordinaire seront prises avec un quorum de la moitié des Membres Actifs (ou Adhérents). Si ce quorum n’était pas atteint, l’Assemblée serait convoquée à nouveau quinze jours plus tard.

ARTICLE 14 :

Règlement  Intérieur

Un règlement intérieur sera établi par le Conseil d’Administration.

Ce règlement est destiné à fixer les divers points non prévus par les statuts, notamment  ceux qui ont trait à l’administration interne de l’association.

Toute difficulté pouvant survenir sur l’exécution, l’application ou l’interprétation des présents statuts sera de la compétence exclusive du Tribunal de Grande Instance du lieu du siège de l’association.
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