
LES ETAPES CLES DE LA CREATION D’ENTREPRISE 
 
 
 

I Avoir le profil du créateur  
 
La création d’entreprise ne constitue pas un domaine réservé. Avec la crise de l’emploi, de 
nombreux chômeurs ont tenté leur chance pour créer leur propre emploi. La réussite et la survie de 
l’entreprise dépendent surtout de votre motivation et de sa capacité à s’entourer de spécialistes.  
Pour vous aider avant de vous lancer, nous vous proposons de tester votre personnalité sous forme 
ludique  
 
 
 

VOTRE PERSONNALITE
 

 
1. Votre âge 

A. 20/30 ans   
B. 31/45 ans   
C. 46/55 ans   
D. 56 ans et plus  

2. Votre responsable vous demande d'étudier un dossier pour lundi matin, 
vous avez prévu un week-end au ski. Que faites-vous ? 

A. Je décommande mon week-end pour travailler 
B. Je refuse et pars en week-end 
C. Je pars en week-end et traiterai le dossier entre deux descentes 
D. Je confie le dossier à mon assistante 

3. Votre client vous demande de prendre une décision dans l'heure qui 
suit, "marché du siècle", vous savez pertinemment que votre entreprise 
ne peut pas faire face à la surcharge de travail : 

A. Vous signez 
B. Vous réunissez une cellule extraordinaire pour une décision 

collégiale 
C. Vous signez et contactez un ensemble de sous-traitants, 

quitte à réduire votre marge 
D. Vous refusez 

4. Vous postulez à une nouvelle fonction en accord avec votre 
collaborateur. Plus tard, vous apprenez que c'est sa candidature qui est 
retenue, votre réaction ? 

A. Vous avez une discussion houleuse avec cette personne 
B. Vous le félicitez 
C. Vous préférez l'adage "la vengeance est un plat qui se 

mange froid" 
D. Vous démissionnez 

5. Vous répondez à un appel d'offres, mais 10 entreprises sont en 
concurrence. Que faites-vous ? 

A. Vous patientez 
B. Vous appelez 5 fois par jour pour connaître la décision 
C. Vous essayez de rencontrer les décideurs au hasard de 

réunions, pour influencer leur choix 
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D. Vous proposez une "enveloppe" 



6. Vous êtes salarié d'une entreprise en grève, vous êtes sur le point d'être 
nommé cadre dirigeant : 

A. Vous faites grève, quitte à prendre "la tête du mouvement" 
B. Vous restez à votre poste de travail 
C. Vous cherchez à analyser le problème 
D. Vous listez les grévistes et en informez votre Direction 

7. Votre société rencontre quelques difficultés ; Pour y remédier, un effort 
financier de chacun des associés est demandé : 

A. Vous acceptez et concourrez à une augmentation du capital 
sans hésitation 

B. Vous cédez vos parts 
C. N'ayant pas assez d'argent, vous décidez d'impliquer votre 

famille 
D. Vous préférez changer de voiture. 

 

VOTRE CARACTERE 
 

1. Vous vous identifiez à quel animal ? 

A. L'aigle 
B. Le dauphin 
C. L'éléphant  
D. Le serpent 

2. Vos vacances rêvées : 

A. Aux Bahamas 
B. Ascension de l'Himalaya 
C. Retraite au couvent les "Cisterciens" 
D. Tour des vignobles du Bordelais 

3. Comment occupez-vous votre temps libre ? 

A. Pêche en rivière 
B. Escalade 
C. Lecture 
D. Visite de lieux culturels 

4. Vous êtes dans la salle d'attente de votre dentiste, 10 personnes avant 
vous : 

A. Vous en profitez pour lire le guide du créateur en Essonne 
B. Vous vous endormez 
C. Vous allez voir la secrétaire et la suppliez de passer devant tout le 

monde 
D. Trop impatient, vous décidez de partir 

5. Vous avez hérité d'une somme importante, que faites-vous ? 

A. Vous souscrivez un plan d'épargne entreprise 
B. Vous misez tout au tiercé 
C. Vous en faites profiter votre entourage 
D. Vous décidez d'investir dans l'immobilier, secteur qui pour vous, 

semble être le moins risqué 

6. Vous avez contracté le virus de la grippe, quelle est votre réaction vis-à-
vis de votre employeur ? 

A. Vous vous dopez à la vitamine C et allez travailler comme 
d'habitude 

B. Vous demandez à votre médecin de vous établir un arrêt de 
travail 

C. A défaut d'aller chez le médecin, vous espérez contaminer 
l'ensemble de vos collègues 
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D. Impossible, vous êtes vacciné ! 



7. Vous rentrez des grandes vacances en plein mois d'août, que faites-
vous en priorité ? 

A. Vous traitez le courrier et remettez à jour l'ensemble des 
documents dans la foulée 

B. Vous établissez votre album de photos et choisissez les dates de 
vos prochaines vacances 

C. Vous convoquez vos collaborateurs pour être au fait des nouvelles 
D. C'est la première journée, vous irez travailler aujourd'hui pour 14 

heures et vous rattraperez demain 

8. Votre secrétaire souhaite travailler à mi-temps : 

A. Vous êtes d'accord mais à condition de ne pas embaucher de 
personnel supplémentaire car votre devise est d'améliorer la 
productivité ! 

B. Vous faites semblant de vous intéresser à sa demande, et vous 
laissez traîner le dossier sur votre bureau 

C. Vous refusez car vous pensez que si la femme d'aujourd'hui 
travaille, c'est parce qu'elle a jugé qu'elle pouvait associer son 
travail à sa vie de famille 

D. Vous acceptez : "libérée de ses soucis personnels, elle sera plus 
disponible professionnellement" 

Comptez vos points (exemple : à la première question j'ai coché la case A 
(20-30 ans) j'enregistre donc un point 
 

QUESTIONS A B C D 
A) PERSONNALITE 

1.  1 3 2 1 
2.  3 0 1 2 
3.  1 2 3 1 
4.  3 1 2 0 
5.  2 1 3 0 
6.  1 1 3 0 
7.  3 1 1 0 

B) VOTRE CARACTERE 
1.  3 2 0 1 
2.  1 3 0 2 
3.  2 4 2 2 
4.  3 2 0 1 
5.  3 0 1 2 
6.  2 1 0 3 
7.  3 0 3 1 
8.  1 0 0 3 

 
Vous avez moins de 20 points : 

Plutôt que devenir chef d'entreprise, préférez un emploi salarié ! 
Rassurez-vous, tout le monde ne peut pas devenir chef d'entreprise, ne 
vaut-il mieux pas être un salarié épanoui et reconnu dans son entreprise 
plutôt que d'être un patron aigri dont le sentiment est celui d'avoir échoué 
! 

 Passez au chapitre suivant. 

Vous avez entre 20 et 34 points : 

Vous devez faire des efforts 
Ne vous démotivez pas, ne vaut-il pas mieux que votre réflexion mûrisse ? 
Prenez du recul, interrogez et rencontrez un maximum de conseillers, 
d'experts pour travailler, affiner, peaufiner et mettre au point le meilleur 
des projets. 

 Intéressez-vous au questionnaire suivant. 
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Vous avez plus de 35 points : 

Vous avez le goût d'entreprendre 
Vif, courageux, entreprenant, fonceur, voilà quels sont les adjectifs qui 
vous qualifient et les armes qui seront nécessaires pour arriver à 
l'aboutissement de votre projet et à la réussite de l'entreprise. 
 

VOTRE PROJET 
 

1. Avez-vous une expérience professionnelle en rapport avec votre 
projet 

OUI       NON     
  

 Laquelle ? Et quelle durée ? 

2. Avez-vous suivi une formation professionnelle ou des stages en rapport 
avec votre projet ? 

OUI      NON     
3.  Vos atouts : 

Vous êtes bon négociateur : OUI   NON  
Vous êtes gestionnaire : OUI   NON  
Vous êtes technicien : OUI   NON  
Vous savez diriger :   OUI   NON  

4. Avez-vous fait l'observation générale du marché sur lequel vous vous 
implantez ? 

OUI      NON     
5. Connaissez-vous la situation économique de la région où vous désirez 

vous établir ? 

OUI      NON    
6. Avez-vous recensé les opportunités de votre marché ? 

OUI     NON    
7. Avez-vous ciblé votre clientèle ? 

OUI     NON    
8. Avez-vous fixé exactement les produits/ou les services que vous allez 

vendre ? 

OUI      NON     
9. Avez-vous déterminé votre politique de distribution ? 

OUI      NON     
10. Avez-vous déterminé votre politique de prix? 

OUI     NON    
11. Avez-vous identifié vos concurrents ? 

OUI     NON    
12. Et les avez-vous analysés ? 

OUI     NON    
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13. Avez-vous engagé une prospection client? 

OUI     NON    
Si non, pensez-vous la faire : 

- avant la création   
- après la création    

14. Avez-vous déjà un potentiel clientèle qui assure une majorité de votre 
chiffre d'affaires prévisionnel ? 

OUI     NON    
15. Connaissez-vous le prix moyen d'un achat de vos clients ? 

OUI     NON    
16. Connaissez-vous votre chiffre d'affaires prévisionnel ? 

OUI     NON    
17. Avez-vous fait une prévision de vos dépenses, y compris le coût des 

salaires ? 

OUI     NON    
18. Connaissez-vous votre point-mort ? 

OUI     NON    
19. Avez-vous envisagé la rentabilité : 

sur 1 an    sur 3 ans  
20. Avez-vous fait le point des besoins financiers totaux pour débuter 

l'activité ? 

OUI     NON    
21. Pensez-vous couvrir suffisamment votre projet par vos fonds propres ? 

OUI     NON    
22. Etes-vous optimiste quant à l'obtention d'un prêt bancaire ? 

OUI     NON    
23. Avez-vous des garanties financières à présenter ? 

OUI     NON    
REPONSES : 
 

1. Maximum de "oui", vous pouvez démarrer 
2. Moyenne, une approche plus ciblée de votre projet est préconisée 
3. Maximum de "non", beaucoup de travail reste à faire 
 

 

Créer en Essonne  mars 2002 
______________________________________________________________________________________________________________________  

 - 13 - 
 


	QUESTIONS
	II L’idée
	III L’étude de marché
	1 Objectifs de l’étude de marché
	Jamais d’affirmation sans justification

	IV Rechercher des financements
	
	Quels financements pour quels besoins ?

	Prêts à moyen et long terme
	Crédit bail
	Les principales aides
	Quelques conseils pratiques pour votre dossier de



