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LIEU DE TRAVAIL

Madagascar (Tuléar)

CONTEXTE

Le groupement Gexpromer souhaite mettre en ceuvre une politique de diversification desactivitésde production
notammentens'ouvrant surde nouvellesactivités aquacoles, et en particulier surl'aquaculture ducrabe de
mangrove (Scylla Serrata). Ora Madagasaar, il existe peu de "savoir faire" sur cette espece, | e Groupement ne
peutdoncpas bénéfiderlocalementde |'assistance technique nécessaire, il est donc contraint de rechercherun

appuiextérieur.

Il est proposé de s’appuyer sur|’ARDA comme « support technique et scientifique » pourinitier cette ambitionde
coopérationentre La Réunionet Madagascar au travers d’un programme de transfert de technologies sur

I’aquaculture du « mud crab ».
Objectifs du projet de R&D

La mise en place d’un projet pilote est incontournable pour sécuriser le développement ultérieurde l’activité. La
phase pilote est destinée a « apprendre » a éleverles crabes de mangrove en vérifiant certaines hypothéses
théoriques et en particulier I’atteinte d’objectifs techniques et économiques. Sa finalité est clairement de
démontrer la faisabilité te chnico-économique de |’élevage du crabe de mangrove a Madagascar et de former les

opérateurs concernés.

Ce projet pilote sera réalisé en partenariat étroit avec opérateurs locaux (10T, Copéfrito) et |’ARDA assurera la
coordinationgénérale de ce projet pilote en s’appuyant surson équipe de direction (directeur de I’ARDA,

directeur administratif et financier...) et surle chef de projet.

MISSIONS DU POSTE

Les missions de la personne recrutée seront plus particulierement les suivantes :

=  Mettre en ceuvre différents travaux/expérimentations de R&Dsurl’élevage du crabe en lien étroit avec
I’ARDA, un opérateurindustriellocal (mise en place de tests zootechniques sur le grossissement en bassin,
enclos, cages...).

=  Suivre lesactivitésde sensibilisation et d’amélioration des pertes post-captures en relation avecle VP
responsable du suivi écologique et halieutique

=  Participera I'élaboration eta la mise en ceuvre d’un plande formation surles techniques extensives de
grossissement (organisation d’ateliers de formation ciblés, relationnel ONG...).

=  Rédigerlesrapports d’activitésconcernant|’ensemble des expérimentations zootechniques et participera
la rédaction des suivis des circuits de collecte.
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FORMATION ET COMPETENCES
REQUISES

Le candidat auraidéalement une formation académique dans |le domaine de l’aquaculture ou de I’halieutique
(formation type technicien enaquaculture). Il devra disposer plus particulierement descompétences suivantes :

.Bonne expérience en aquaculture
.Bonne aptitude manuelle (construction de réseaux hydrauliques, plomberies et enceinte d’élevage).

.Bonnes facultés d’adaptation et de compréhension du contexte malgache, du milieu despécheurs traditionnels,
et plus globalement des populations rurales.

.Capacités as’intégrer dans une équipe multidisciplinaire, a mettre en ceuvre des protocoles expérimentaux et a
participer a toutes les activités de terrain en lien avecles acteurs concernés parle programme pilote.

.Capacités rédactionnelles (rédaction de rapports et de documents de vulgarisation).
.Maitrise des logiciels de bureautique (type MS Office ou OpenOffice).
Aptitudes linguistiques requises :

Maitrise de I’anglais (lu et écrit courant).

Une connaissance du malgache seraitun plus.

CONTACTS- ARDA

Veuillez adresser votre candidature a :

Anna AURE : aure.arda@orange.fr, Olivier Avalle : olivier.avalle @copefrito.com

Date de parution Février 2014
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